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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ    Μέγαρα,  18 Αυγούστου 2023 

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ  

ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΡΕΩΝ               Αριθμ. Πρωτ.: 16194 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

Ταχ. Δ/νση : Χρ. Μωραΐτου & Γ. Μαυρουκάκη 

Τ.Κ. : 19100 

Τηλέφωνο: 2296081904 , 2296081110 

Email : F.Stylianopoulou@megara.gr 

             dkatr@0140.syzefxis.gov.gr  
 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ  

για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου διάρκειας δύο (2) μηνών 

  
 

Ο ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΡΕΩΝ 
 
Έχοντας υπόψη: 
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143τ.Α΄ ) , όπως έχουν τροποποιηθεί 
με, την παρ. 2 του άρθρου 41 του Ν.4325/2015 (ΦΕΚ 47τ.Α΄ ), την παρ. 2 του άρθρου 
4 της πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 102 τ.Α΄ /26-8-2015) , το άρθρο 116 
του Ν.4547/2018 (ΦΕΚ 102τ.Α΄ ) και το άρθρο 43 του Ν.4547/2023 (ΦΕΚ 91τ.Α΄ ) 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α), όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις  των άρθρων 2 38 και 39 του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του 
συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου 
Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15-1-2021), όπως 
ισχύει. 

4. Τις διατάξεις  του τελευταίου εδαφίου περ. στ΄ παρ. 1 του άρθρου 40 Ν. 4765/2021 
(ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15-1-2021) 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 
Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ 232/τ.Α΄/17-12-2022). 

6. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Μεγαρέων (ΦΕΚ 2961/23-12-2011 
τ.Β΄ ) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (ΦΕΚ 3162 τ. Β΄ /12-9-2017), (ΦΕΚ 691 τ. Β΄ /1-
3-2019) και (ΦΕΚ 4245τ.Β΄/29-6-2023) 

7. Την υπ’ αριθ. 167/11-08-2023 (ΑΔΑ:6ΧΤ9ΩΚΠ-ΑΟΗ) Απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Μεγαρέων, με θέμα: «Περί έγκρισης πρόσληψης προσωπικού 
για την αντιμετώπιση εκτάκτων, κατεπειγουσών και εποχιακών αναγκών με σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο (2) μηνών. 
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8. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 13892/12-7-2023 βεβαίωση του Αναπληρωτή Προϊστάμενου της 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μεγαρέων, περί ύπαρξης πιστώσεων 
για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού της 
παρούσας ανακοίνωσης 

 

 

Ανακοινώνει 
 

Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, διάρκειας δύο (2) μηνών για την κάλυψη εκτάκτων, κατεπειγουσών και 
εποχιακών αναγκών της Δ/νσης Καθαριότητας & Ανακύκλωσης, Πρασίνου & 
Εξωτερικών Συνεργείων , για τις εξής κατά αριθμό ατόμων , ειδικότητες , με τα αντίσοιχα 
τυπικά προσόντα : 
 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός ατόμων Τυπικά 
Προσόντα 

Διάρκεια 
σύμβασης 

ΥΕ 
προσωπικού 
καθαριότητας 
εξωτερικών 
χώρων 

ΥΕ 
προσωπικού 
καθαριότητας 
εξωτερικών 
χώρων 
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Δεν απαιτούνται 
ειδικά τυπικά 
προσόντα 
(τελευταίο εδάφιο 
περ. στ’ παρ. 1 
άρθρου 40 του Ν. 
4765/2021). 

 
 
Δύο (2) μήνες 

 
 

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 
 

1.  Οι υποψήφιοι/ες πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 
70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν 
έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα . 
Για τη συμμετοχή των ανωτέρω υποψηφίων της περίπτωσης (β) απαιτείται να υποβληθεί 
χωριστή υπεύθυνη δήλωση, στην οποία να δηλώνουν ότι μέχρι την λήξη προθεσμία 
υποβολής της αίτησης δεν έχουν θεμελιώσει δικαίωμα συνταξιοδότησης. 
2.  Να έχουν την υγεία και την φυσική κατάσταση που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 
καθηκόντων της θέσης  
3. Να πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους μονίμους 
υπαλλήλους του πρώτου μέρους του Ν.3584/2007  

 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικώς τα εξής 
δικαιολογητικά: 
1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας 
2. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν.1599/1986 , ότι δεν έχουν κώλυμα πρόσληψης 

λόγω παράτασης ή νέας σύναψης στον Δήμο Μεγαρέων μέσα σε διάστημα δώδεκα 
μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται με αφετηρία το τέλος της νέας 
απασχόλησης για την οποία ο υπάλληλος πρόκειται να προσληφθεί και προς τα κάτω. 

3. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν.1599/1986 , ότι πληρούν τα γενικά προσόντα 
διορισμού που προβλέπονται για τους μόνιμους υπαλλήλους του πρώτου μέρους του 
Ν. 3584/07  

4. Υπεύθυνη Δήλωση του άρθρου 8 του Ν.1599/1986, ότι αποδέχονται την τήρηση και 
επεξεργασία των προσωπικών δεδομένων του από τον Δήμο Μεγαρέων  

5. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης  
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ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν αίτηση στα γραφεία του Δήμου Μεγαρέων 

(Δ/νση:  Χρ. Μωραϊτου & Γ. Μαυρουκάκη Μέγαρα )  κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες. 

Λόγω της άμεσης και επιτακτικής ανάγκης πρόσληψης του εν λόγω προσωπικού  , οι  

ενδιαφερόμενοι μπορούν να  υποβάλλουν την αίτησή τους και τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά , εντός αποκλειστικής προθεσμίας  πέντε (5) ημερών , από την ημερομηνία 

ανάρτησης της παρούσης στον Πίνακα ανακοινώσεων του Δήμου Μεγαρέων και της 

Δημοτικής Ενότητας Νέας Περάμου και στην ιστοσελίδα του Δήμου, ήτοι από σήμερα 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 18 Αυγούστου 2023  μέχρι και την ΤΡΙΤΗ 22 Αυγούστου 2023. 

 
 

                                                                                        Ο Δήμαρχος 
 
 
                                                                                Γρηγόριος Ι. Σταμούλης 
 
 
            
 
 

 
 


